Cécilia Eric Florent Delphine Nathalie Cyrille
GRENET HERVOUET LIMOUZIN DAVID-GAUTHIER SECHER COCQUET
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Elus en 2020 au coeur d'une crise sanitaire sans précédent, vous nous

VOUS PERMETTRE DE VOUS LOGER

e Favoriser lacces a la propriété pour les jeunes

avez fait confiance pour diriger Montaigu-Vendée. Malgré un maondat
exigeant, notre équipe est restée unie, a votre écoute et a votre service.
e Poursuivre la construction de logements publics dans
des proportions raisonnables.

Aujourd’hui, la France traverse une période de fortes fragilités : déficit
de lEtat, incompréhension croissante entre Paris et les territoires. Plus
que jaomais, les élus locaux doivent étre solides, proches des habitants e Construire des logements pour nos jeunes, nos familles et
nos ainés:

- Dans le quartier des Hauts de Montaigu

- A St Hilaire, au niveau de L'Espérance

- A St Georges, dans le quartier L'Homelet, dans lancienne
école durivum et dans la 2¢m tranche du lotissement Les

Noelles

et de leurs préoccupations, car si notre pays tient, c'est grace a ses
communes, ses entreprises et ses bénévoles.

Fort de lexpérience acquise comme Maire et convaincu des atouts de
Montaigu-Vendée, j'ai décidé d'étre candidat aux élections municipales.
Notre équipe, a la fois expérimentée et renouvelée porte un projet
ambitieux et réaliste, fondé sur trois priorités : vous protéger, prendre

soin de vous et cultiver notre dynamisme collectif.

Ce projet sera mené avec lagglomération Terres de Montaigu, le

Département et la Région. Il est sobre et financé.

Notre seul parti : vous servir et servir Montaigu-Vendée.

Vous
PROTEGER

ASSURER VOTRE SECURITE

e Ouvrir un poste de police municipale avec plus de
policiers

e Poursuivre le déploiement de la vidéoprotection

e Renforcer nos actions de prévention de la délinquance,
des addictions et de sensibilisation & la sécurité routiere

e Augmenter lamplitude de l'éclairage public dans
certains secteurs

e Créer une réserve de sécurité civile composée
d'habitants bénévoles

e Amplifier la lutte contre les tags
e Augmenter les patrouilles de police municipale la nuit
e Construire la nouvelle caserne pour les pompiers

o Améliorer la sécurité dans le bourg de Boufféré en
diminuant le trofic

e Sécuriser lentrée dans St Georges, par la route des Brouzils

PRESERVER VOTRE ENVIRONNEMENT

Flml‘ LtAduzIN

e Poursuivre leffort massif de plantations d'arbres

e Continuer le développement des énergies renouvelobles
(photovoltaique, géothermie)

e Développer des réseaux de chaleur la ou cela est possible

e Augmenter la part de véhicules & énergie propre dans le
parc municipal

e Quvrir un nouveau service de conseil a linstallation de
panneaux solaires

e Refaire la station d'épuration de St Georges et rénover
nos réseaux d'eau

e Dans tous les projets, favoriser la circulation naturelle
de leau

e Organiser, avec les propriétaires, lentretien des bords
de rivieres
e Continuer laménagement de nouveaux sentiers le long

de nos riviéres

e Moderniser la déchetterie de la Motte pour faciliter le
tri des déchets

e Agrandir la Valorétrie et remettre a disposition des
matériaux déposés en déchetterie

e Développer des composteurs dans les quartiers
d'’habitats collectifs

e Poursuivre la sensibilisation au tri et lutter contre les
dépbts sauvages

o Regrouper les services techniques municipaux pour
limiter les déplacements

- Ala Guyonniére, dans la 2¢™ tranche du lotissement Les
Vignes

- A Boufféré, dans le quartier les Caillaudiéres.

- Et autour de la gare, aménager le nouveau quartier
habitat “Les Quais St Hilaire" avec 350 logements dans les
10 prochaines années

AIDER LES PLUS FRAGILES

e Ouvrir une épicerie solidaire

e Développer le transport solidaire pour les personnes en
situation de handicap, demandeurs demplois et retraités.

e Agir pour linclusion des enfants en situation de
handicap

e Poursuivre la mise en accessibilité des batiments et des
espaces publics

e Accompagner le développement du handisport dans nos
clubs

e Poursuivre nos partenariats avec les associations
dinsertion par le travail

e Protéger les victimes de violences intrafamiliales

e Déplacer et agrandir la Maison Départementale des
Solidarités et de la Famille

e Poursuivre le dispositif “Au Ptit bonheur” pour visiter les
personnes isolées

‘Soyons innovants
sur les solutions
de mobilijtés”

Expérimenter des lignes de minibus autonomes

Avec les bénévoles, développer le transport solidaire

Développer des lignes de covoiturage organisées

Créer un service de transport & la demande

Obtenir des trains supplémentaires a la gare de
Montaigu-Vendée

Entretenir la voirie communale et les cheminements
doux

Reconstruire la passerelle sur lo Maine a St Georges

Aménager les parvis Nord et Sud de la Gare de
Montaigu-Vendée

Aménager des nouvelles pistes cyclables :
- entre la zone d'activité Vendée Sud Loire a Boufféré
et la gare de Montaigu-Vendée
- entre Montaigu et Le Bois Pin
- entre La Boissiere-de-Montaigu et La Guyonniéere
- entre St Georges et la Guyonniére
- entre la Guyonniére et Treize Septiers
- rue Alfred de Vigny et rue Joseph Gaillard

Déployer de nouvelles bornes de recharge électrique




PRENDRE SOIN

de vous

‘Ue veux faciliter
linstallation des
professionnels
de santé”

Investir dans les pdles santé dans chaque commune
déléguée :
- Créer un poéle santé a St Hilaire
- Rénover le pdle santé o St Georges
- Agrandir le pole santé Alois a Boufféré
- Agrandir le péle santé a La Guyonniére

Continuer daccompagner le développement de
notre hopital

Aider linstallotion de nouveaux spécialistes

IS

Installer le guichet ‘Famille & Santé" a proximité de
lhopital (démarches, permanences, France Service)

Doubler le nombre de places de stationnements
grotuits dans un nouveau parking semi-enterré devant
lhépital

Installer une IRM & lhdpital en plus du scanner déja
en place

Développer des offres de formation autour de la
santé

Favoriser laccueil des internes
Poursuivre et élargir la mutuelle communale

Permettre @ nos jeunes de découvrir les métiers de la
santé pour faire naitre des vocations.

VALORISER NOS JEUNES

e Construire un pump track

e Créer des événements valorisant les jeunes de
Montaigu-Vendée

e Rapprocher les jeunes du monde de lentreprise et
faciliter leur orientation, avec le parcours Eclor

e Renfocer nos actions de prévention sur la santé
mentale des jeunes et leur rapport aux écrans

e Intégrer les jeunes dans les chantiers patrimoniaux et
des actions solidaires

e Installer un city stade & Montaigu
e Développer les formations post-bac & Montaigu-Vendée

e Promouvoir la valeur travail et lentrée dans la vie
active des jeunes

e Faire vivre nos espaces jeunes

ACCOMPAGNER LES AINES

e Impliquer les séniors actifs et nos jeunes retraités dans
les actions & mener avec la Ville

e Soutenir nos S clubs des ainés
e Favoriser le maintien & domicile

e Construire plus de logements adoptés aux séniors en
centre-bourg (ex : foyer soleil, résidence partagée, etc.)

e Protéger les ainés en les aidant & éviter les arnaques

e Conseiller les familles avec un parent en perte

REVELER NOTRE PATRIMOINE

e Rénover la collégiale St Maurice

d'autonomie

e Permettre au plus grand nombre de bénéficier des

e Planifier la rénovation de l'église de St Hilaire et le voyages ANCV seniors

clocher de léglise de La Guyonniere e Continuer & installer des bancs publics dans les parcs

e Faire vivre notre petit patrimoine dans chaque et les places

commune déléguée e QOuvrir une résidence pour les personnes dgées

e Entretenir la mémoire collective et valoriser nos désorientées a St Hilaire

identités e Lancer une rénovation énergétique de la maison de

e Poursuivre la rénovation du centre historique de retraite La Peupleraie pour les résidents

Montaigu

e Aider financierement la rénovation d'intérét patrimonial
des murs et des fagades

e Faire plus de place a lart dans nos espaces publics,
comme & la Maison de la Riviere

‘Je souhaite que Montaigu-
Vendée soit une ville facile
a vivre et agréable
aux familles”

Adopter des tarifs préférentiels sur les services
municipaux pour favoriser les familles

Développer les lignes de cars scolaires le mercredi
apres-midi pour accéder aux activités sportives ou
culturelles

Développer des pédibus et vélobus
Rénover lécole des Jardins a Montaigu

Proposer a toutes nos écoles des classes vertes sur le
territoire

Aménager les écoles pour faire face aux grandes
chaleurs l'été et végétaliser les cours

Augmenter la part de produits locaux dans nos
cantines et nos maisons de retraites

Améliorer la journée de lenfant en diminuant les
déplacements entre les temps périscolaire et scolaire

Augmenter le nombre de places a la Maison de
lEnfance a St Hilaire

A St Georges, aménager le périscolaire dans l'école des
Maines

Soutenir les assistantes maternelles dans lexercice de
leur métier

Organiser des conférences sur la parentalité.

Développer lesprit civique des le plus jeune age
(Conseil Municipal des Enfants, Passeport du civisme)

Défendre lautorité des parents et du professeur

Installer dans le parc Henri Joyau de nouveaux
espaces jeux, cheminements et plantations

Entretenir et créer des aires de jeux pour les familles

Créer un Festival culturel pour les familles, les jeunes et
les enfants

Mettre en place des cadeaux pour les naissances sous
forme de bons commergants



SOUTENIR LA CROISSANCE
AU SERVICE DE L'EMPLOI

| ARTISANAT & INDUSTRIE
e Continuer le développement des zones économiques

e Soutenir la transmission des savoir-faire artisanaux,
notamment avec 'Outil en main

e Continuer a soutenir nos entreprises industrielles pour
produire en France

e Accueillir des activités loisirs et des bureaux autour de
la gare

| COMMERCES

e Poursuivre linvestissement dans les locaux commerciaux
de proximité

e Adopter un nouveau programme d'aides a linstallation
pour les commerces

e Rendre plus visible loffre de stationnement en ville et
ouvrir un nouveau parking de 50 places dans lhyper
centre de Montaigu

e Rénover et réaménager entiérement la rue Clémenceau
et la Place Dugast Matifeux a Montaigu

e Consolider les marchés alimentaires dans les communes
déléguées
| AGRICULTURE

e Accompagner nos agriculteurs dans lévolution de leurs
exploitations et lanimation de la ruralité

e Organiser avec les producteurs locaux des filieres de
circuits-courts

e Avec nos agriculteurs, développer la valorisation des
haies bocageéres en bois de chauffage

e Organiser un événement grand public pour mettre en
valeur nos agriculteurs

Cultiver notre
DYNAMISME COLLECTIF

CULTIVER NOTRE TISSU ASSOCIATIF

o Construire le Pdle du Grand Logis dans le centre-bourg
de St Georges pour rassembler la bibliotheque, le foyer
des jeunes, lécole de musique et des bureaux associatifs

e Offrir des nouveaux supports de communication dans
lespace public pour les événements

e Rénover la salle Magnolias a Boufféré

e Rénover la maison des Rochettes @ Montaigu et le
centre culturel de St Hilaire

e Faire vivre nos jumelages dans les communes
déléguées (Immenhausen & Wahlsburg)

e Organiser un événement pour valoriser le bénévolat et
faire connaitre nos associations

e Déployer une charte éco-évenement

e En face du Pdle sportif Maxime Bossis construire une
résidence de type “oppart hotel” ouverte aux alternants et
aux grands événements

e Simplifier les demandes associatives en ligne

o
3

OFFRIR DES EVENEMENTS
ET DES EQUIPEMENTS CULTURELS
DE HAUT NIVEAU

e Continuer & encourager lopprentissage de la musique,
du théatre, de la danse, & lécole, au conservatoire et
dans les associations

e Animer le réseau de bénévoles de nos bibliothéques

e Faire vivre la base de loisirs de La Chausseliére, tout en
respectant les usages des associations

e Poursuivre le soutien aux troupes de théatre amateur

e Continuer & déployer une ambition culturelle (théatre
de Thalie, les Ephémeres, Mont'en scene,..)

e Renforcer les Orchestres au college

e Envisager de nouveaux locaux pour la bibliotheque de
La Guyonniére

PERMETTRE LA PRATIQUE DU SPORT
POUR TOUTES ET TOUS
e Moderniser et agrandir la piscine de la Bretonniére

e Remplacer lancienne salle de sport de Boufféré par une
extension du Boufféré Hall Sport

e Poursuivre les rénovations sur nos équipements sportifs
(sols sportifs en salle, pelouses synthétiques, ..)

e Renouveler entierement léclairage et les clétures du
stade de la Guyonniére.

e Favoriser lacces aux salles de sport en journée pour les
salariés et les jeunes retraités

e Rénover et améliorer le Pdle tennis @ Maxime Bossis

e Poursuivre notre soutien financier a lencadrement des
jeunes dans nos clubs et associations

e Continuer le soutien a nos grands événements sportifs
qui font rayonner le territoire

‘Je m’engage, avec les
maires délégués,

a garantir une relation
de proximité entre
les habitants et leurs
communes”

Consolider les mairies déléguées comme de

véritables points d'entrée des demandes des

habitants

Animer un réseau de bénévoles dans chaque
commune déléguée

Développer les démarches en ligne pour les
services municipaux

Permettre aux habitants et aux associations de
rencontrer leurs élus communaux de proximité

Organiser les cérémonies patriotiques, les voeux, les
repas des ainés, les accueils des nouveaux habitants,
... dans chaque commune déléguée

Continuer & associer les habitants aux décisions
publiques grace a des réunions de quartier et au
comité consultatif

Installer la mairie déléguée de Boufféré sur la place
de léglise



1eFlorent LIMOUZIN < 52 ans « Maire sortant

2 » Cécilia GRENET ¢ 50 ans « Mandataire Judiciaire & la Protection des Majeurs » Maire déléguée sortante

3 ¢ Stéphane BARANGER ¢ 50 ans ¢ Chef de projet en bureau d'étude ¢ Ancien président d'une association de parents d'éléeves

4 « Mickoel BONNEAU e 38 ans e Chargé de communication chez un bailleur social e Membre du comité consultatif

5 e Caroline CORDEBOEUF ¢ 42 ans ¢ Assistante de gestion administrative indépendante ¢ Membre d'une équipe féminine de sport loisirs
6 ¢ Yvon DUGAST e 69 ans e Retraité du commerce » Conseiller municipal sortant

7 ¢ Cyrille DURET e 54ans ¢ Consultant informatique e Membre de TUNC de Boufféré.

8 « Adeline LACHE ¢ 42 ans ¢ Assistante administrative en collectivité territoriale ¢ Conseillére municipale sortante

LA GUYONNIERE

9 « Delphine DAVID-GAUTHIER ¢ 45 ans » Professeure des écoles et cheffe d'établissement « Membre du café associatif O'Guyons et Théatre Gribouille
10 « Yann BOSSARD e 53 ans ¢ Technicien en industrie agroalimentaire ¢ Président d'associations a La Guyonniére

11e Mikael FORGET e 39 ans ¢ Agriculteur Président du Syndicat d'Exploitant e Agricole de La Guyonniére

12 « Fabienne GORRY ¢ 51 ans ¢ Graphiste et photographe e Membre du café associatif O'Guyons

13 e Aymeric PETIT ¢ 37 ans ¢ Responsable RH dans une entreprise industrielle e Membre du bureau d'une association de parents d'éleves

14 « Caroline ROUILLIER ¢ 50 ans ¢ Enseignante de musique ¢ Conseillere municipale sortante

15 « Cyrille COCQUET ¢ 47 ans » Cadre d'exploitation dans le transport de voyageurs ¢ Maire délégué sortant

16 » Alexandra BOURSIER ¢ 52 ans ¢ Cheffe d'établissement scolaire ¢ Présidente d'une association caritative.

17 » Antoine CHEREAU ¢ 54 ans e Président de Terres de Montaigu e Ter Vice-Président de la Région Pays de la Loire
18 ¢ Louisette DUBOST ¢ 71 ans  Retraitée ¢ Membre d"Au petit bonheur”

19 « Negat DUHAMEL e 49 ans ¢ Aide maternelle en école » Conseillere municipale sortante

20 « Daniel GUIGNARD e 74 ans  Retraité, ancien commergant ¢ Membre du CA de Outil en mains

21 Yannick LARUADE ¢ 41 ans « Cadre commercial en assurance ¢ Président d'une association de parents d'éléves

22 » Sophie MORNIER ¢ 50 ans ¢ Conductrice de transports en commun e Conseillére municipale sortante

23 » Valérie PABOEUF ¢ 52 ans ¢ Assistante administrative et commerciale ¢ Secrétaire de lEchiquier Montacutain
24 » Laurent RAPIN ¢ 61 ans e Retraité  Ancien directeur général dans la distribution alimentaire

25 o Genevieve SEGURA ¢ 54 ans e Formatrice en communication et en orientation ¢ Adjointe sortante

SAINT-GEORGES-DE-MONTAIGU

26 « Eric HERVOUET » 52 ans ¢ Fonctionnaire territorial  Maire délégué sortant

27 « Charlene BONNET ¢ 41 ans  Chargée d'aoffaires entreprises en banque régionale

28 « Didier BOUTIN ¢ 50 ans » Cadre chez un équipementier ferroviaire ¢ Conseiller municipal sortant

29 « Guy BREMOND e 65 ans ¢ Retraité agricole ¢ Adjoint sortant

30 ¢ Anne-Cécile CHUPIN ¢ 47 ans e Attachée de direction dans une entreprise agroalimentaire e Conseillere municipale sortante
31e Virginie GILBERT ¢ 44 ans ¢ Co-Gérante d'une entreprise artisanale ¢ Conseillére municipale sortante

32 ¢ Elise MOLLET ¢ 29 ans ¢ Assistante SAV « Membre du Comité des fétes de St Georges

33 ¢ Richard ROGER ¢ 48 ans ¢ Cadre dans la formation ¢ Adjoint sortant

SAINT-HILAIRE-DE-LOULAY

34 « Nathalie SECHER ¢ 57 ans ¢ Clerc de notaire  Adjointe sortante

35 ¢ Isabelle BLAINEAU ¢ 51 ans ¢ Conseillere en insertion professionnelle « Conseillere municipale sortante

36 ¢ Sabrina BROCHARD ¢ 43 ans » Codirigeante d'une PME locale ¢ Membre d'un réseau d'entreprises vendéennes

37 e Pierre CHATELLIER ¢ 25 ans ¢ Maraicher e Licencié dans un club de foot

38 e Franckie DUGAST e 51 ans e Directeur commercial dans une entreprise de chauffage climatisation ¢ Conseiller municipal sortant
39 ¢ Ghislain DURAND e 44 ans ¢ Coordinateur commercial dans une galerie marchande ¢ Membre du comité consultatif

40 o Gisele DURAND e 71 ans e Retraitée du commerce ¢ Bénévole au don du sang

41 ¢ Béatrice GANACHEAU-CRESPIN ¢ 54 ans ¢ Psychanalyste

42 Philippe HUCHET e 43 ¢ Retraité agricole ¢ Adjoint sortant

43 » Mickaél YDIER ¢ 45 ans  Chargé de projet en intégration audiovisuelle e Régisseur troupe de théatre amateur



“Ils s‘engagent

a mes cotes”

ERIC HERVOUET

Habitant de Saint-Georges-de-Montaigu
depuis toujours, dgé de 52 ans
et fonctionnaire territorial, il a
été, pendant le dernier mandat,
Maire délégué de Saint Georges
de Montaigu mais aussi adjoint
en charge de lo vie locale, culturelle et sportive &

Montaigu-Vendée. Il assure depuis plusieurs mandats
la Vice-Présidence de Terres de Montaigu en charge du

FLORENT LIMOUZIN

développement économique.

Né le 5 mai 1973 0 Montaigu il est marié et péere de
trois enfants.

Apres une maitrise de droit, Florent Limouzin
construit une carriere dans la gestion et le
développement immobilier, occupant des
fonctions de responsabilité au sein de groupes
nationaux.

Il devient maire de Boufféré le 30 mars 2014.
A partir de 2015, avec les maires des 4 autres
communes : Montaigu, Saint Hilaire de Loulay,
La Guyonniéere, et Saint Georges de Montaigy, il
participe a la création de la commune nouvelle :
Montaigu-Vendée.

Téte de liste aux élections municipales en 2020 il
gagne avec plus de 67% de voix. Elu Vice-Président
de Terres de Montaigu en charge des questions
environnementales il o piloté notamment la
rédaction puis la mise en ceuvre du Plan Climat
Terres d'enAlRgie. Il est aussi impliqué dans les
structures vendéennes telles que Vendée Eau,
et Etablissement Public du Bassin de la Sévre
Nantaise qu'il préside depuis septembre 2025.

Fort de ces expériences et convaincu que la
commune de Montaigu-Vendée a de grands

atouts pour préparer lavenir, il est a la téte de la
liste “Montaigu-Vendée, une ambition partagée”
aux élections municipales 2026.

‘Ue souhaite poursuivre mon engagement
aux cdotés de Florent Limouzin, car nous
avons bdti Montaigu-Vendée ensemble. Je
suis convaincu qu'il sauro, comme lors du
mandat qui s‘acheve, préserver et faire vivre
les valeurs qui sont au coeur de notre projet
commun, telle que la croissance durable
des entreprises, linnovation, le dynamisme
associatif et la proximité dans nos communes
déléguées.”

NATHALIE SECHER

Agée de 57 ans, Nathalie Sécher est
clercdenotaire, spécialiséeen gestion
patrimoniale. Habitante de Saint-
Hilaire-de-Loulay depuis toujours,
elle sS'engage depuis de nombreuses
années dans la vie municipale. Elle

s'est occupée, pendant tout le mandat qui se termine,
des projets d'urbanisme et d’environnement.

“Apres 3 mandats d’élue a Saint-Hilaire-de-
Loulay, ma volonté de m'engager est intacte.
Inspirée par Uhéritage de Danielle Liaigre et
de Daniel Rousseau je veux continuer, aupres
de Florent Limouzin, a porter notre projet
pour lavenir de Montaigu-Vendée et au
service des habitants”

‘Je connais Florent depuis plus de 10 ans. C'est un homme droit, sincére et

attachant qui connait parfaitement Montaigu-Vendeée et les acteurs qui laniment.
Pendant 6 ans et malgré les crises nationales, il a mené l'action municipale
avec le souci permanent du résultat au service des habitants.
Je suis heureux de figurer a nouveau sur sa liste.
Je lui fais toute confiance et je sais que je peux compter sur lui pour participer
aussi avec enthousiasme et optimiste aux travaux de Terres de Montaigu”

DELPHINE DAVID-GAUTHIER

Agée de 45 ans, professeure des
écoles et cheffe d'établissement,
elle habite dans le bourg de La
Guyonniére.

Mariée et maman d'un gargon de 15
ans, elle s'investit activement dans la
vie locale. Engagée au sein de lassociation de théatre
Gribouille, membre du cofé associatif O'Guyons
ainsi que du comité consultatif, elle connait bien les
dynamiques associatives de la commune.

‘Je suis heureuse de rejoindre une équipe
de maires délégués soudés et engagés. En
m'impliquant aux cétés de Florent Limouzin,
jesouhaite rester a lécoute des habitants afin
de travailler efficacement, dans un esprit de
confiance et de coopération, pour contribuer
a la réalisation de projets ambitieux, au
service des Guyons et de lensemble des
habitants de Montaigu-Vendée.”

CYRILLE COCQUET

Agé de 47 ans et cadre dexploitation
dans le transport de voyageurs.
Marié et pére de quatre enfants,
il connait bien le territoire, et ses
enjeux du quotidien, pour y habiter
depuis 25 ans. En plus d'étre Maire
délégué de Montaigu, il a eu pour mission, pendant le
dernier mandat, de traiter les questions de voirie, de
batiment et d'espace vert.

‘Ue souhaite continuer a m'engager avec
Florent Limouzin, avec loppui JdAntoine
Chéreau dans notre équipe. Forts de notre
expérience nous avons tous les atouts pour
relever les Jdéfis de Montaigu-Vendée et
améliorer la qualité de vie de ses habitants”

ANTOINE CHEREAU

-

\

CECILIA GRENET

Maman de 3 enfants, habitante de
Boufféré depuis plus de 20 ans.
Elle était pendant le mandat
qui s'‘acheve maire déléguée de

Boufféré et oadjointe en charge
de léducation, des familles et de
la cohésion sociale 0 Montaigu-Vendée. Elle était
également Vice-Présidente en charge du CIAS Terres
de Montaigu, gestionnaire de 10 résidences et
services pour personnes dgées. Agée de 50 ans
et mandataire Judiciaire a la Protection des
Majeurs, elle mettro toute son expérience au
service de notre équipe !

“Aprés pres de quinze ans de collaboration
avec Florent Limouzin, d’abord dans le milieu
associatif puis au sein de la vie municipale,
Je le connais bien. Il allie exigence dans la
gestion des projets et sens de l'écoute. Nous
avons en commun une attention particuliere
sur les questions Jdéducation et sur la
Jjeunesse. Montaigu-Vendée doit continuer
a se projeter vers lavenir tout en préservant
lidentité de ses communes déléguées.”




VENEZ A NOTRE
RENCONTRE

Lors des permanences dans
chaque commune déléguée...

SAINT-GEORGES-DE-MONTAIGU
Maison de quartier, place du Gué des Joncs
Mardi 3 mars - De 18h & 20h

BOUFFERE
Salle Les écuries du presbytere JEUDI 12 MARS
Jeudi § mars - De 18h a 20h

18h30

MONTAIGU Salle des fétes de Montaigu
Bibliotheque maison des Rochettes

Vendredi 6 mars - De 18h a 20h

voie publique im

la

LA GUYONNIERE
Foyer rural
Samedi 7 mars - De 10h30 & 12h30

urYon - Ne pas jeter sl

Retrouvez lintégralité de nos projets,

SN LEAIAINEE DIE O L de notre équipe et des rendez-vous sur :

Salle des commissions, T
& c6té de la bibliothéque e WWW.FLORENTLIMOUZIN.FR
Mardi 10 mars - De 18h a 20h

0 Florent Limouzin 2026

Florentlimouzin2026
@ limouzin.florent@gmail.com

Vu le candidat - GO IMPRESSION - St Georges de Montaigu - RCS 492 661 970 La Roche-si

gFlorent
LIMOUZIN

Montaigu-Vendée,
une ambition partagée



